Ayuntamiento de -2- AREA JURIDICO-ADMINISTRATIVA
HUERCAL-OVERA R R R R S EEEESE———SGSG—m————.

(Almeria)

2.5. SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

N¢ Expediente: 2021/053250/900-025/00002 )
Asunto: BOLSA DE TRABAJO TECNICO DE CONTRATACION

ANUNCIO LISTADO PROVISIONAL ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN BOLSA DE
TECNICO DE CONTRATACION

Mediante Resolucién de la Alcaldia nim. 673, de fecha 28 de junio de 2.021, se
ha aprobado la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para
participar en la convocatoria para la formacién de Bolsa de Empleo de Técnico de
Contratacion, aprobadas por Resolucién de la Alcaldia numero 605, de 3 de junio de
2.021.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta de la convocatoria, se
establece un plazo de presentacion de alegaciones de cinco dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente en el Tablén de Edictos de este
Ayuntamiento, para que los aspirantes excluidos y aquellos que no figuren recogidos en
la relacion de admitidos puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que
hayan motivado su exclusion.

LISTA PROVISONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l
JIMENEZ LAZARO, IRENE 23.287.963-A
PALOMARES NAVARRO, VICTOR GINES 23.289.962-R
PERALES GALLEGO, M2 DEL MAR SALIENTE 27.537.659-N
URIBE EGEA, ISABEL 23.292.223-P
GOMEZ CANTERO, SONIA 20.071.705-L

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

Causa
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L exclusion
LOPEZ CLEMENTE, PATRICIA 23.272.816-J e)

Causas exclusion:
BASE SEGUNDA DE LA CONVOCATORIA.- REQUISITOS DE LOS/ASPIRANTES.

2.1.- Los/as aspirantes que deseen participar en el procedimiento de
seleccion deberan manifestar que rednen, en el Ultimo dia de presentacion de
solicitudes, los siguientes requisitos:
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e) Estar en posesion del titulo universitario oficial de Licenciado en
Derecho, Licenciado en Administracion y Direccibn de Empresas, Licenciado en
Economia, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras, o el titulo de Grado
correspondiente. En todo caso, la equivalencia debera ser aportada por la persona
aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la Administracion
competente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

EL ALCALDE-PRESIDENTE,
D. Domingo Fernandez Zurano.
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